Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat
Kf¥izova 22,603 00 Brno

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-2408/23-B
Sp. zn. CSIB-S-467/23-B

.

Nazev Zikladni Skola a mateiska Skola Dolni Bojanovice,
okres Hodonin prispévkova organizace

Sidlo Skolni 195, 696 17 Dolni Bojanovice

E-mail skola@zs dolboj.cz

ICO 70 943 044

Identifikator 600 115 887

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Martin Marnas

Zizovatel obec Dolni Bojanovice

Misto inspekéni ¢innosti Skolni 195, Dolni Bojanovice

Inspekeni Cinnost na miste 22.-24.11.2023
Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a wvysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programt



Charakteristika

Zékladni Skola a matetfska Skola Dolni Bojanovice, okres Hodonin piispévkova organizace
(dale $kola) vykonava &innost zikladni $koly (dale ZS), mateiské Skoly (dale MS), skolni
druziny a skoli jidelny.

V dobé inspekéni &innosti se v 17 tiidach vzdélavalo 334 zaka. Skola eviduje 22 7akd se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami (dale SVP), dva zdky mimofadné nadané, a Ctyfi zaky
s odlisnym matefskym jazykem. MS poskytuje vzdélavani v péti tiidach 123 détem, z nichz
54 plni povinné¢ predskolni vzdélavani. Z celkového poctu mélo sedm déti odklad povinné
$kolni dochazky. V MS se vzdélavalo jedno dité se SVP a dvé déti byly evidované
k individualnimu vzd&lavani. Kapacita MS byla v dobé inspekéni &innosti zcela napéna.
Zajmové vzdélavani je realizovano ve dvou oddélenich Skolni druziny pro 58 tcastnikii.
Stravovani zajistuje Skolni jidelna, ktera je zapojena do projektl ,,Ovoce a zelenina do Skol*
a ,Mlkko do Skol“. Vedeni Skoly podporuyje zdravy Zvotni styl i tim, Ze je stravnikm
od letosniho Skolniho roku nabizen vybér ze dvou hlavnich jidel, umoziuje Zaklim odebirat
dopoledni svalinky a vychazi vstfic tém, ktefi maji dietni omezeni. Vyuztim programu
~Women for Women“ poskytuyje Skola stravovani vSem zikim, bez ohledu
na socioekonomicky status jejich rodiny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) ucelné stanovil ve stdZejnich strategickych dokumentech hlavni
cile k vytvofeni co nejlepSich vzd€lavacich podminek na zakladé analyzy stavu Skoly,
diskuze s uciteli a souCmnosti se ziizovatelem. Aktivné se vzdélava, zskané poznatky
a dovednosti vyuziva zejména pro zlepSeni kazdodenniho fungovani Skoly. Coz také plyne
z obsahu a pribézné realizace koncepce rozvoje Skoly. VétSina zamérl se dafi postupné
napliiovat. Stanovené strategické cile i1 postupy k jejich dosazeni jsou realistické, reaguji na
potieby Skoly a zaméstnanctli, zohlednuji trendy ve spoleCnosti. Evaluacni systém, ktery je
ve Skole nastaven, pracuje s hodnocenim dosahovéni diléich cilii a vyuzivd optimilni metody
aformy prace. K prioritdim patii oblasti zaméfené na vstficnou vzajemnou komunikaci vSech
vzdélavani a postupné zkvalitiovani materidIng-technickych podminek. Planovani Skoly je
promyslené a koncepcni, zajiStuje pravidelné vyhodnocovani procesu vzdélavani vcetné
pijimani opatfeni k jeho zkvalitiiovani.

Organizaéni struktura $koly je vzhledem k jeji velikosti finkéni. Cast svych kompetenci
a odpovédnosti cilend pienesl feditel zejména na zastupkyni pro ZS, fizeni MS je
v kompetenci  zastupkyné feditele pro predSskolni vzdéldvani. Systém komunikace
apredavani podstatnych informaci zaméstnanciim probihd piedev§im prostiednictvim
praviden€ svolavanych dil¢éich porad, které se veénui pfedevSim pedagogickym
zileZitostem, jsou zamémé realizované oddélené pro MS a ZS. Pravidelné na nich poskytuji
metodickou podporu pedagogim zastupci $kolntho poradenského pracovisté (dale SPP),
v oblasti metod a forem prace se zdky se SVP. Oporou pro funkéni hodnoceni a dalsi
planovani vzdélavani je dobfe fungujici pedagogicka rada, kterd se pravidelné schazi.
Promyslené¢ se zabyva hodnocenim individudlnich 1 celkovych vysledka déti a zakl, coz se
projevuyje ve vysledcich vzdélavani.

Obcanské kompetence a demokratické smySleni u ziki podporuje c¢innost Skolniho
parlamentu, kterému vedeni umoziuje participaci na chodu Skoly. Jeho clenové
se spolupodileji na organizaci Skolich akci, spolupracuji s domovem dichodcti, zapojuje
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se do charitativni ¢mnnosti. Vedeni skoly jeho ¢leny kazdorocné odménuje, za jejich aktivni
¢mnnost formou napt. zijezdi.

Pedagogicky sbor je vékoveé vyvazeny, postupné dochdz k jeho genera¢ni obméné. Vedeni
Skoly vénuje velkou pozornost udrzeni plné kvalifikovanosti vyuCujicich a rozvoji jejich
odbornych a pedagogickych dovednosti. Zacinajici ucitelé maji ptid€leny uvadéjici ucitele,
néktefi maji zpracovany casovy plan adaptace nebo vyuzivaji vzajemné hospitace.
Metodické vedeni asistent pedagoga probihd pravidelné pod vedenim vychovné poradkyné.
Zpétnou vazbu uéitelim v ZS poskytuje vedeni $koly prostiednictvim pravidelné hospitaéni
¢mnosti. S uCiteli nasledné¢ vede metodické rozhovory a pifjfima dostateCna opatieni
smefujici ke zkvalitnéni vyuky. Vychovatelkam je metodickd podpora poskytovana v mensi
mife. K rozSitovani a ziskdni novych kompetenci pedagogickych pracovnikd slouzi plan
osobntho rozvoje, ktery si kazdy z nich zpracovava a v zavéru Skoliho roku je
vyhodnocovan. VétSina z nich dokdze na zaklad¢ sebereflexe identifikovat své vzdélavaci
potieby a pravidelné¢ se UCastni vzdelavacich aktivit. Vedeni Skoly pii planovani dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) v piipadé uciteli ZS a vychovatelek SD
ptihlizi nejen k aktudlnim potiebam Skoly, ale 1 k jejich zijmim. Plin DVPP pro uéitelky
MS je zpracovany ve velmi obecné rovin. Déava jim sice moznost si vybirat vzdélavaci akce,
ale neodrédz se v ném potieby Skoly a vystupy z hospitatnich zaznami. V nich je zachyceno
hodnoceni prace pedagogh jen vSeobecné, protoZze nemaji jasn¢ a konkrétné stanoveny cil
a zavéry vhodné pro DVPP. Ucitelé se vétSinou do DVPP aktivné zapojuji, ziskané poznatky
si se vzdélavani predavaji.

Skola ziskava finanéni prostiedky s cllem systematicky a G¢elnd vytvafet podminky pro
vzdélavani déti, zakt a ucastnikii. K tomu ji pomaha aktivni zapojeni do rozvojovych
programi a projektt. Devizou vstficné komunikace se zfizovatelem je zejména neustalé
Zkvalitiovani materialnich podminek Skoly. K tomuto ucelu ji ponechdva zsk z doplikové
¢mnosti. Od posledni inspekéni C¢mnosti se podafilo rozsifit prostory télocviCny.
Ve venkovnim aredlu doslo k vybudovani dakiho détského hiité pro MS, venkovni udebny
a beachvolejbalové hiisté pro Z8S.

Pro predskolni vzdélavani je zajiSténo prostiedi s promySlenym nadstandardni vybavenim,
které respektuje rozdiné potreby jednotlivych ve€kovych skupin déti Kladem je velmi dobré
vybaveni informa¢ni a komunika¢ni technikou a jeji utelné vyuwrvani. ZS disponuje
samostatnymi odbornymi ucebnami se zaméfenim na jazyky, informatiku, pifrodni védy,
vychovy, vafeni, dilny keramickou a pro pracovni &innosti. Zaci prvniho aZ tfetho ro¢niku
maji k dispozici hernu, na kazdém podlazi mohou vyuzivat stoly na stolni tenis. Oddé¢leni
Skolni druziny jsou rozdélena na pracovni a relaxacni ¢asti. Spole¢né prostory byly ucelné
a esteticky vyuzity k prezentaci aktivit Skoly a vytvarnych praci vSech vzdélavanych.
Komplexni poradenské shizby zajistuje SPP, jeho pracovnici se pravidelnd setkavaji
is vedenim Skoly, fe$i aktudlni problémy ziki a zabyvaji se podnéty od vyucujicich.
Spolecné se tak podileji na zvySovani kvality poskytovanych poradenskych slizeb Skoly a na
napliovani individualnich potieb déti a zakl. Vzhledem k velikosti Skoly je pfedavani
mnformaci tykajicich se zajiSténi rovnych piilezitosti pii vzdélavani ostatnim pedagogim
funk¢éni. Podklady o zacich se SVP jsou svédomit¢ vedeny a veskeré nformace o jejich
potiebach preddvany pedagoglim s konkrétnimi metodickymi doporucenimi. Dostate¢na
pozornost je vénovana zakiim s odlisnym matefskym jazykem nebo ohrozenych Skolnim
neuspéchem. Oblast prevence rizikového chovani zakt zabezpeduje SPP praci se tifdou nebo
jednotlivei, prostfednictvim adaptacnich kurzli, spolupraci s tfidnimi uciteli, organizaci
besed a uskute¢iovanim preventivnich aktivit v rimei vyuky. Zaci mohou vyuzt schranku
davéry, svéfit se piimo jednotlivym vyuCujicim nebo vychovnym poradkynim. Zavaznéjsi
rizikové chovani se u Zzakli vyskytlo v poslednich letech ojedincle. Spoluprace
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s pedagogicko-psychologickymi poradnami je na velmi dobré urovni Kariérovému
poradenstvi je vénovana dostatecnd pozornost, jak ze strany vychovné poradkyné, tak
1 pravidelnym zarazovanim nekterych témat do vzdélavacich obsahi vybranych predméti.
ZAci jsou seznamovani s nabidkou $kol, Ulastni se veletrhu vzdélavani a navstévuji mistni
firmy. Skola tak promyslené pomaha Zakom pii vybéru daliiho vzdélavani, pracovniho
a spolecenského uplatnéni.

Vedeni skoly si déla pribémou statistiku vSech tUrazi, ziSténi projednava, vyhodnocuje
situaci a nasledné pfijimd jasnd opatfeni. S vysledky rozboru Skoli urazovosti seznamuje
vedeni Skoly vSechny zaméstnance na provoznich poradach. V lonském Skolnim roce
doslo knavySeni trazi v ZS hlavné béhem télesné vychovy, na zakladé toho $kola nastavila
adekvatni opatieni, opétovné pouceni zakl o bezpecCnosti a ucitelé se podrobnéji zabyvali
organizaci béhem sportovnich aktivit napt. dostate¢né rozcviceni, vzdy vyuziti rozliSovacich
dresti pro zaky pii sportovnich hrach.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani v matetské Skole je promysleny a realizovany na zikladé¢ dosavadnich
ZkuSenosti déti 1 s pithlédnutim k jejich vyvojovym predpokladiim a specifickym potiebam.
Ucitelky kladou na déti vékoveé pifiméfené a srozumitelné pozadavky, cilen¢ je motivuji
k uCeni. Pfi vzdélavani vychazely z cili uvedenych ve Skolnim vzdé€lavacim programu pro
predskolni vzdélavani, které si prubézné rozpracovavaji do tfidniho vzdé€lavaciho programu.
Zvolena témata byla détem blizk4, vztahovala se k aktudlnim podminkdm a situacim,
vychazela z jejich zijmu a vhodnym zplisobem tak propojovala ocekavané vystupy
s kompetencemi déti. Nabidka aktivit byla od ranniho piichodu déti provazana s tématem
aktudlniho ro¢ntho obdobi. Pedagogicky proces byl zalozen na aktivni spoluticasti
a samostatném rozhodovani déti, které si svobodné volily ¢innosti podle svého zijmu.
Dostate¢ny Casovy prostor byl vénovan volné hie s vyuzitim konstruktivnich a ndimétovych
her. Ucitelky dobte podporovaly socidlni kompetence déti, piirozené¢ s nimi komunikovaly,
nechavaly dostatek prostoru pro vysloveni jejich pfedstav a ndzort. Pithodné rozvrzené
didaktické pomiicky a hry umoziiovaly détem pracovat ve vétSich i menSich skupinach, ale
také samostatné nebo ve dvojicich, cozmélo pozitivni dopad na rozvoj tvofivosti a vzijemné
spoluprace. Rizené didakticky zaméfené &innosti byly navozeny vhodnou, podnétnou
motivaci, déti se do nich se zdjmem zapojovaly. UCcitelky vyuzivaly praktické aktivity,
béhem nichz promySlenym zplsobem ukazovaly détem souvislost ziskanych poznatkl
s redlnymi situacemi kazdodenniho zivota. V piipadé potieby jim poskytovaly potiebnou
podporu a dopomoc, podnécovaly je ke spolupraci a kooperaci. Pro déti s odkladem $kolni
dochazky ucitelky vypracovavaji plany pedagogické podpory a pravidelné je vyhodnocuji.
VSechny déti byly cilené vedeny k samostatnosti pii vSech Cinnostech v pribéhu dne
ak dodrzovani nastavenych pravidel spoleéného souziti UCcitelky uzivaji vychovné-
vzdélavaci strategie, které pomahaji détem vytvaret poztivni vztahy a ucit se respektovat
druhé, dodrzovat pravidla komunikace a chovani. Asistentka pedagoga efektivné
spolupracovala s ucitelkou, vhodné reagovala na aktudlni potieby dit€te s potiebou
podptrnych opatreni a podle potieby se vénovala 1 ostatnim détem.

Béhem pobytu venku na nedalekém Skolnim hfiSti nebo na Skolni zahradé¢ byl détem
poskytnut dostate¢ny prostor pro pozorovani, volny pohyb, manipula¢ni c¢innosti a dalsi
spontanni aktivity. V dobé& odpoledntho odpocinku byla u déti respektovana individudlni
potfeba spanku. Détem, které nepotfebuji odpocivat, byly nabidnuty nahradni klidové
¢nnosti.
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Ve tfidach s nejstarSimi détmi byly planovit¢ zacletiovany aktivity k rozvoji dovednosti
potfebnych pro Cteni, psani a pocitdni. Formou her, pisnicek a fikadel se déti seznamuji
s anglickym jazykem, tyto aktivity jsou organicky zafazované v pribéhu vzdélavani.
Jazykové schopnosti jsou dale rozviieny jiz od prvni tiidy v ZS. Nejstarsim détem a jejich
rodi¢lim je nabizeno Sest eukativné-stimulacnich lekei ,Skolagek* vedenych externi
specialni pedagozkou, které pfispivaji k bezproblémovému ptechodu déti do zdkladniho
vzdélavani.

Charakteristickym rysem vzdélavani v ZS byla ziejma vstifcnost vyulujicich a zaka,
zalozena na vzijemné duavéte, vytvarela dobry zaklad pro vedeni zika k respektujici
aaktivni spolupraci. V uvodu hodin se casto vyuCyjicim dafilo seznamovat zaky
s vyukovymi cili, ostatnim spie s tématem ¢i obsahem vyuky. Pozornost zaku si vyucujici
udrzovali vhodnym zaclefiovanim motivaénich prvka nebo zejména na prvnim stupni ¢astou
zménou pracovniho mista a zafazovanim relaxacnich chvilek. Stfidani riznych metod
a forem prace bylo vétSinou promyslené auceln¢ smetovalo k napliovani vzdélavaciho cile.
Tam, kde z objektivnich divodl previadal frontdlni zplsob vyuky, jej pedagogové cCasto
dopliovali samostatnou praci s vyuzitim fizené diskuze. V nékterych hodinidch byla vyuZita
prace zakti ve dvojicich nebo skupinach s naslednou prezentaci pted tfidou. Pribézné
dochazelo k zatazeni mezipfedmétovych vztahi a k propojeni u€iva s realnymi situacemi.
SpiSe vyjime¢né pedagogové zafazovali Cnnosti aktivizujici Zaky, jako je prace s riznymi
mnformacnimi zdroji za Ucelem vyhledavani, zpracovani a uplatiiovani informaci pfi
vzdélavani. Didaktickou techniku vyuzivali pfi vyuce zejména pedagogové a ojedinéle Zaci.
Pro nazornost byly vhodné vyuziviny rozmanit¢é nazorné pomicky, pracovni sesity,
ucebnice, kratka videa, které podnécovaly zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani
a posilovaly jejich motivaci k uceni. V hospitovanych hodinach bylo sledovano rozdilné
nastaveni partnerské spoluprace mezi pedagogem a asistentem pedagoga. Adekvatni
podpory se dostavalo Zaktm se SVP, v mensi mife Zakim nadanym. Casto ve vyuce schazela
diferenciace ukoli zohledityjici odli§né vzd€lavaci potieby a schopnosti Zakt. VSichni Zici
pracovali na stejnych ukolech, sporadicky méli moZnost si vybirat z tkold rlizné kognitivni
obtimosti. Zaci méli vytvofen prostor projevovat své ndzory a &asto prokazovali velmi dobré
vyjadiovaci a argumentacni schopnosti V piipadé vyvozovani nového uiva pedagogoveé
vychazeli pfedevsim zjiz osvojenych znalosti, dovednosti a zkuSenosti zaku, které ptirozené
rozvijeli. Soucasti vyuky bylo pribézné motivaéni hodnoceni, zaci byl vedeni
k sebehodnoceni, jehoz Uroven ne vzdy odpovidala jejich schopnostem.

Pribéh zajmového vzdelavani pozitivné ovliviiovala piatelskd atmosféra a Casoveé vyvazena
skladba ¢innosti. Vychovatelky vytvately Ucastnikim dostateCny prostor vénovat se riiznym
hernim ¢mnostem na zaklad¢ vlastniho vybéru. Nabizely fizené aktivity, které vhodné
stfidaly a nasledn¢ wupravily podle individudlnich potieb tucastniki. Ti méli dostateCny
prostor pro relaxaci a rozvoj nadani Mezi sebou komunikovali a vyjadfovali se
k probihajicim  aktivitdim, ¢imz dochdzelo ke zdokonaleni pracovnich, socidlnich
i komunikativnich kompetenci. Ctenaiska gramotnost byla podporovana etbou a naslednou
diskuzi o jejim obsahu. Zplsob vedeni UCastnikli tak poskytoval dostatek prilezitosti
k seberealizaci a zaroven byly zohlednény jejich individudlni potieby. Odpovidajici
pozornost byla vénovana pohybovym dovednostem pii pobytu venku, ktera napomaha
ZlepSovani fyzické kondice ucastnikti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Informovani zakonnych zistupcli o vysledcich vzdélavani déti a zaki probiha pribézné
hlavné prostfednictvim  tiidnich  schiizek, osobnich konzultaci a pomoci piehledné
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zpracovaného webu $koly. V MS pii kazdodennim osobnim kontaktu se zikonnymi zastupci
a pisemné na nasténkach. V ZS jsou vedeny elektronické Zikovské knizky. Z motivaénich
divodii je maji v papirové podob€ soubézn€ v prvnim a druhém ro¢niku, zde jsou
v nékterych z nich do hodnoticiho syst¢ému zapojeni krom¢ rodici 1 Zici se svym
sebehodnocenim prostiednictvim tridd nebo netradicnich tfidnich schizek. Vysledky
vzdélavani jsou zvefejiiovany ve vyroCnich zpravach.

V MS je k zhodnoceni vysledkii vzdélavani a naslednému planovani vyuZivany promysleny
systém evaluaéniho procesu pro zskani relevantnich informaci vhodnych pro objektivni
posuzovani vSech oblasti za ticelem jejtho dalsiho rozvoje. Soucasti evaluace je pedagogicka
diagnostika s grafickym znazornénim vysledkd, s reportem pro zdkonné zastupce a odkazem
na vhodné postupy pro dalsi rozvoj ditéte. Vzdélavaci proces hodnoti ucitelky ve tiidach po
ukon¢eni jednotlivych témat nebo ntegrovanych blokl v pololeti a na konci Skolniho roku.
Tyto nastroje obsahuji zietelné vystupy poskytujici vypovéd o dosahovani dilcich cila
a vhodnosti uzitych metod a forem. ZjiSténi ze zaznaml o détech ucitelky dokdzaly
systematicky vyuzivat pro planovani individualizované vzd€lavaci nabidky. Dusledkem
byla pestrost a rozdilnost nabizenych c¢innosti Daéle pii hodnoceni osobni Urovné ditéte
ucitelky vyuzivaly portfolia, détskou kresbu a test Skolni zralosti, z nichz Cerpaly zakladni
mformace a stanovily piipadnou spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
Sledovana  dosaZend urovenn dé&ti ve vzdélavani odpovidala jejich  osobnostnim
predpokladiim i stanovenym cilim ve Skolnim vzd€lavacim programu pro predskolni
vzdélavani. Velmi dobrych vysledkii dosahuji ve vzdélavani ditéte se SVP. Skola dle potieby
upravuje vzdélavaci nabidku a stanovuje sikonkrétni pedagogické zaméry tak, aby podpofila
dosahovani kvalitnich vzd€lavacich vysledk. Dobré vysledky ptedskolntho vzdélavani
odpovidaji kvalitn¢ nastavenym podminkam a uplatiovanym pedagogickym piistuptim.
S tim potom koresponduje aktivita a zdjem déti a jejich schopnost si spontanni ¢innosti
zorganizovat, vétSinou i smysluplné rozvijet a piipadné feSit problémové situace. Jsou
schopny vziajemné kooperace, do hry si pfirozen¢ promitaji své zaztky a zkuSenosti. Dokazi
vyjadiit své potfeby a pfani, maji odpovidajici slovni zasobu. D¢ti, které plni povinné
predskolni vzdélavani, maji nalezit¢ dovednosti souvisejici s vytvafenim kliCovych
kompetenci potfebnych pro jejich dalsi vzdélavani a prakticky Zivot. Ucitelky pribézné
sleduji Uspésnost déti pii prechodu do prvni tfidy povinného zikladniho vzdélavani, tato
zpétnd vazba potvrzuje poZadovanou kvalitu pfedSkolniho vzdélavani v hodnocené Skole.
V ramci svych kompetenci poskytuyje skola rodi¢lim kontakty na dalsi odborniky pfi feSeni
problematiky Skolich odkladd, logopedické péce vcetné péce o déti se SVP. Vzijemné
sdileni zkuSenosti a poznatkt pfispiva ke zkvalitiovani predskolntho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zaka v ZS pedagogové pribé&mé systematicky sleduji, analyzuji a dale
s nimi pracuji na schiizkach metodickych sdruzeni nebo pedagogické radé€. Ucitelé priibézné
ovéfuji a hodnoti dosahované vysledky vzdélavani zaka podle sjednocenych pravidel danych
ve Skolim fadu. K jejich ziStovani Skola vyuziva Siroké Skaly interniho 1 externiho
testovani a standardnich evaluanich nastrojii, napf. Gstni zkouSeni, testy. VSichni Zaci si
vedou portfolia, kterd dokumentuji jejich vlastni proces vzdélavani a jsou vyuzivana i jako
prostfedek hodnoceni individualniho pokroku a schopnosti jednotlivel. Jejich soucasti je
i pravidelné¢ sebehodnoceni. V piipadé negativnich nebo zavaznych ziSténi Skola reaguje
aphijimd adekvatni opatfeni Zakom, kteii jsou ohroZeni $kolnim neuspéchem, byla
nastavena podpora formou pedagogické mtervence nebo je jim poskytovana moznost
konzultaci. Celkové vysledky Zakli jsou meziro€n€ srovnatelné, v&tSina prospéla
s vyznamenanim, neprospivajici se za posledni tfi roky vykytuji ojedinéle. Snizeny stupeni
zchovani byl udélen v poslednich trech letech jen v nékolika piipadech. K posileni
pozitivniho chovani Zakl a podniceni jejich zajmu o vzdélavani jsou vyuzivany pochvaly ve
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vetsi mife nez kazenskd opatieni. Dobra troven vysledkti zdkladniho vzdélavani se projevuje
1 v uspéSnosti Zakil v pijimacim fizeni do obor( sttedntho vzdélavani s maturitni zkouskou.

Vhodné podminky pro posilovani vsech kliCovych kompetenci 7k a jejich osobnostniho
rozvoje zajiStuje Skola pribézmou projektovou Cinnosti, mimo vyukovou 1 zijmovou
¢mnnosti. VSichni uCitelé maji stanoveno kazdorocné vytvoiit nejméné jeden zajimavy
projektovy den, ktery obohati vzdélavani. Kazdoro¢né je uskutecnén projekt ,,Volby*,
,Anglictina  hrou®, .Skola v pohybu®, ,Skolni akademie* atd. Zaci devatych rocniki
zpracovavaji ,,Absolventské prace®, nacvicuji polonézu na Skolni ples, vSe prezentuji i na
vefejnost. Rozvoj individudlniho nadani zikl je podpofen zapojenim ve sportovnich
1 védomostnich sout¢zich a olympiaddch na riznych urovnich, kde se umistuji na prvnich
mistech napf. matematickych, literarnich, ve florbalu, ,Pohar rozhlasu“ nebo tradi¢ni
»velicka latka* atd. Maji moznost navstévovat sportovni krouzky ve Skole nebo
za spoluprace s mistni zakladni uméleckou Skolou obory vytvarné, tanecni apod.

Skolni druzina svymi aktivitami podporuje rozvoj viech t¢astniki, vede je ke smysluplnému
traveni volného casu. Porada celoro¢ni hry, ty jsou v letoSnim Skolim roce zaméiené na
téma ,Hurd na SAFARI“ a ,Moje obec®, aby upevnily vztah Ucastnikt k piirodé¢ a obci
Podili se také na realizaci spole¢nych akci mezi oddélenimi (drakiada, masopustni karneval
aj.) a vystav, pii kterych jsou podporovany jejich vytvarné, organizacni a komunikaéni
schopnosti.

Sou¢innost ZS a MS se kazdoro¢né peclivé planuje, je na velmi dobré trovni. Uskute¢iuje
se formou spoleénych aktivit, vzajemnych piedavani informaci o détech a navstévami déti
v prvni tfidé. K rozvoji socialnich a obcanskych kompetenci déti a zakli velmi pozitivné
piispiva spoluprice s mnoha partnery. Skola klade velky diraz na kooperaci se zakonnymi
zastupcei, porada velké mnozstvi spole¢nych akci (ples skoly s predtancenim zakt atd.), které
napomahaji k vytvafeni vzajemné divéry a obohacuji vzd€lavaci nabidku. Navazuje na
zdejsi tradice, které s détmi a zaky spole¢né proziva aposiluje jejich soundleZitost s mistem,
kde ziji. Obec se podili na zajisténi vitani novych prvinackl a rozlouceni s absolventy skoly.
Aktivné spolupracuje s mistnimi sportovnimi 1 zajmovymi spolky. S okolnimi Skolami
participuje na sportovnich turnajich. Skolni druzina spolupracuje s ekocentrem a vede
ucastniky k ochrané Zzivotniho prostfedi. O déni ve Skole informuje zikovsky casopis
,Skolatek™, obecni zpravodaj, vefejna nasténka obce, regionalni tisk i televize. Skola se
prezentyje vlastni hymnou, na které se podileli byvali Zaci.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Nadstandardni vybaveni mnforma¢ni a komunika¢ni technikou v matetské skole.

— Skola si udrzuje dobrou troven vzdélavani.

Silné stranky

— Vedeni Skoly ve spolupraci se zfizovatelem systematicky zlepSuje stav materidlnich
podminek pro vzdélavani. (2.4)

— Skola se vysledky vzdélavani déti intenzivné zabyva a dokaZe je vyurit pii tvorbé pland
pedagogické podpory, ma jasné¢ a efektivné nastaveny systém prace se vzdélavacimi
vysledky zaka (5.1)

— Vzdélavani ve vSech tfidach mateiské Skoly vychazi ze znalosti vyvojovych ptedpoklada
a specifickych potieb déti. (4.1)
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— Vzd¢lavaci nabidka je v predskolném vzd€lavani pestrd s icelnym zastoupenim metod
a forem 1 s propojenim s realnymi situacemi. (4.2)

— Vysledky kvalitn¢ provadéné pedagogické diagnostiky v matefské Skole uplatiiuji
ucitelky ve vzdélavacim procesu. (4.3)

— Pedagogové systematicky pfipravuji détem individualizovanou vzdélavaci nabidku (5.2)

— Vize Skoly a jeji promyslend realizace pfispivda k systematickému napliovani
vzdélavacich cili a rozvoji osobnosti zakl. (1.1)

— Cinnosti $kolntho parlamentu je velmi dobie posilovana soundleZitost Zzaki se $kolou a
obci, jsou rozvijeny jejich obcanské kompetence. (1.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Mald pozornost vyuCyjicich byla vénovand vedeni zakii k vyhleddvani mformaci
z riznych zdroji v€etn€ sporadicky vyuZivanych digitalnich technologii. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Efektivné vyuzivat hospitacni ¢innost pro zhodnoceni vzdélavaciho procesu a planovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v predSkolnim vzdélavani.

— Pfizpisobit organizaci sezndmeni s anglickym jazykem ptedpokladim déti prfedskolniho
véku.

— Zamgefit se na vedeni déti k u¢mnému hodnoceni vlastniho 1 vzijemného pokroku.

— Vést zaky k vyuzivani digitdlnich technologii a k vyhledavani informaci z rliznych
zdrojti.

— Cast&ji vyuzivat diferenciace uéiva podle individualnich potieb Ziki (zviaste Zakd
nadanych).

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiit€é pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Koncepce rozvoje ZS a MS Doli Bojanovice 2019 - 2025 ze ziii 2019
2. Planovani: hospitatni C¢mnnosti, porad uzstho vedeni, pedagogickych a provoznich
pracovnikll, pedagogickych rad, ptedmétovych komisi ve Skolnim roce 2023/2024
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10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.

Zapisy ze Skoltho parlamentu, Pedagogické rady, predmétovych komisi, vedené
ve Skolnim roce 2023/2024
Tabulka s planovanymi projekty tiid ve Skolnim roce 2023/2024

Plan osobniho rozvoje se sebehodnocenim a hodnoceni prace na jednotlivé Skolni
roky

Hospitatni zaznamy vcetné¢ Zaznamti k pohospitatnimu pohovoru ve Skolhim roce
2023/2024

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Elektronicky informacni systém vedeny ve Skolnim roce 2023/2024

Evalua¢ni a autoevalua¢ni dokumenty Skoly

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd€lavani, motivacni nazev: Vzdélani, ktere
bavi, €.j. ZS 193/2022, platnost od 1. 9. 2023

Skolni t4d s Gi¢innosti 1. 9. 2022 ¢&. j. 13/2008

Rozvrh hodin tfid a vyuCyjicich ve Skolnim roce 2023/2024

Zakovskad portfolia a pisemnosti zikdi a elektronicky vedené Zikovské knizky
ve Skolnim roce 2022/2023(vzorek)

Dokumentace  vedena  Skolnim  poradenskym pracovisttm (Plan  Skolniho
poradenského pracovisté, Zapis z jednani vychovné komise, jednani se zakem -
vzorek, c¢innosti vychovného poradce, Skolniho metodika prevence hlavni tkoly,
prevence rizikového chovani, vzorek — individudlnich vzdélavacich pland, plant
pedagogické podpory) ve Skolnim roce 2023-2024

Mmnimalni preventivni program Skoly 2023/2024

Skolni matrika ZS a MS vedena ve $kolnim roce 2023/2024

Skolni vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani ,Letime za duhou™ s platnosti
od 1.9.2023 ¢. j. ZS/260/23

Vyjimka z poctu déti ve tfidé ze dne 1. 9. 2015 a 8. 9. 2016

Planovani: Tiidni vzd€lavaci plany, Plan rozvoje ditéte s odlozenou Skolni
dochazkou, Ro¢ni plan akci, Plan dalstho vzd€lavani, Plan hospitaci

Hodnoceni: Pedagogicka diagnostika, Détska kresba, Vstupni ziznam o ditéti,
Hodnoceni témat, Hodnoceni 1. a 2. pololeti, Evaluace Skoliho roku 2022/2023
Ttidni vzdé€lavaci programy pro aktudlni Skolni rok

Dokumentace vedena k détem se SVP a k mdividualnimu vzdélavani

Vnitini fad Skolni druziny s u¢mnosti od 1. 9. 2016, aktualizovany dne 23. 11. 2023
Ttidni knihy, Pfehledy vychovné vzdé€lavaci prace a piihlasky do Skolni druziny
vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii véetné dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a v MS pracovni napli a pracovni doba pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace k financnim podminkam, poskytovani Skolntho stravovani a zajiSténi
bezpecnosti déti a zaki v dobé jejich pobytu ve Skole

Inspekéni zprava &j. CSIB-1152/16-B ze dne 31. fijna 2016

9/10



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Lenka Skotdkova, Skolni mnspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Ivona Vélkova, Skolni mspektorka

Mgr. Hana Plachd, Skolni inspektorka

Mgr. Dagmara Macova, Skolni inspektorka

Bc. Marcela Havlickova, Skoli inspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

18.12. 2023
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